CURRICULUM PROFESSIONALE
(EX ART. 8 D.P.R. N. 484/1997)

La sottoscritta MARCELLA CAPETO
nata il 26/05/1973 a NOVI LIGURE (prov. di AL)
residente a PASTURANA (AL) in Via MANDIROLA n. 10/A

consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci o non piu rispondenti a verita e di formazione o uso di
atti falsi, si applicheranno le sanzioni penali richiamate dallart. 76 del vigente Testo unico delle
disposizioni legisiative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e che, ai sensi
dellart. 75 del Testo Unico citato decadra dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

di essere in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia
conseguita in data 30/03/1999
presso I'Universita degli Studi di Genova

di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici della Provincia di Alessandria
dal 16/03/2000 n° di iscrizione 4349

di essere in possesso del seguente diploma di specializzazione:

1) Disciplina: Ginecologia e Ostetricia

conseguito in data 27/10/2004 presso I'Universita di Genova
ai sensi del

DLgs 257/1991 | DLgs 368/1999 O

durata anni 5




di aver frequentato e superato il seguente corso di formazione manageriale ai sensi
art. 16 quinquies comma 2 del D. Lgs. 30.12.1992 e ss.mm.ii. e Accordo Stato
Regioni del 10 luglio 2003:

dal 10/02/2023 al 12/07/2023 durata ore 120

presso Universita degli Studi di Genova. Corso AMAS

Contenuti del corso:

Il contesto in cui opera il Direttore di Struttura complessa.

- Le competenze del Direttore di Struttura complessa.

- La responsabilita delle funzioni di direzione-i contratti di lavoro.

- Percorsi di cura e di governo clinico.

- Gestione delle Aziende Sanitarie: aspetti economici e finanziari.

5 Gestione delle risorse umane e della comunicazione.

- Project Management (presentazione e discussione in data 12\07\2023): “"PDTA

multidisciplinare per la gestione chirurgica del paziente in eta compresa fra 14 e 18
anni”.




TITOLI DI CARRIERA

di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

denominazione e tipologia Ente: Ente Pubblico- ASL AL
sede Novi Ligure via Edilio Raggio n. 12

posizione funzionale: Dirigente Medico

disciplina di inquadramento: Ostetricia e Ginecologia

dal 01/05/2008 al 31/08/2009

con rapporto B a tempo determinato. [0 a tempo indeterminato

il a tempo pieno 0 con impegno ridotto, ore .......... settimanali

con interruzione dal servizio: termine incarico

[ ricorrono [l non ricorrono

le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggiomamento professionale per un periodo superiore ai cinque anni
comporta a riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita dalla
commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque superare il 50
per cento)




TIITOLI DI CARRIERA

di prestare servizio con rapporto di dipendenza:

denominazione e tipologia Ente: Ente Pubblico- ASL AL
sede Novi Ligure via Edilio Raggio n. 12

posizione funzionale: Dirigente Medico
disciplina di inquadramento: Ostetricia e Ginecologia

dal 01/10/2009 ad oggi

con rapporto 0 a tempo determinato. B a tempo indeterminato
[l a tempo pieno O con impegno ridotto, ore .......... settimanali

O ricorrono [l non ricorrono

le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggiomamento professionale per un periodo superiore ai cinque anni
comporta la riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita dalla
commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque superare il 50
per cento)




che la tipologia delie istituzioni e delle prestazioni erogate nelle strutture in cui &
stata svolta attivita con rapporto di lavoro subordinato é la seguente:

denominazione e tipologia Ente: Ente Pubblico- ASL AL
sede Novi Ligure via Edilio Raggio n. 12

Tipologia S.C.: Ostetricia e Ginecologia P.O. Novi Ligure
Tipologia prestazioni erogate dalla struttura:

La S.C. di Ostetricia e Ginecologia di Novi Ligure si articola sulle sedi di Novi Ligure, Tortona e
Ovada.

Presso la sede di Novi Ligure vengono erogate le seguenti attivita:

- Degenza ordinaria, Day Hospital, Day Surgery, Osservazione Breve Intensiva (OBI)
- Attivita chirurgica (interventi chirurgici per patologia benigna ed oncologica sia con tecnica
laparotomica e vaginale sia con tecnica laparoscopica ed isteroscopica)
- Punto nascita (gravidanze > 34 settimana)
- Attivita ambulatoriali relative a:
Ambulatorio di visite ginecologiche e ostetriche
Ambulatorio di visite postchirurgiche
Ambulatorio di visite gravidanze a rischio
Ambulatorio di diagnosi prenatale (amniocentesi)
Ambulatorio di screening di primo e di secondo trimestre di gravidanza (test combinati,
ecografie morfologiche)
Ambulatorio di bilancio di salute delle gravidanze fisiologiche e patologiche
Ambulatorio di cardiotocografia
Ambulatorio di isteroscopia diagnostica e operativa office
Ambulatorio di colposcopia (screening regionale ed esami ambulatoriali)
- Consulenze provenienti dai vari reparti
- Fast Track ostetrico e ginecologico (DEA).

Presso la sede di Tortona vengono espletate le seguenti attivita:
- Ambulatorio di visite ostetriche e ginecologiche

- Ambulatorio di gravidanze a rischio

- Ambulatorio di ecografie ostetriche e ginecologiche

- Ambulatorio di screening del secondo trimestre di gravidanza
- Consulenze provenienti dai reparti.

Presso la sede di Ovada vengono espletate le seguenti attivita:

- Ambulatorio di visite ginecologiche




INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi ex art 27 C.C.N.L. 08/06/2000:

di essere titolare del seguente incarico dirigenziale

denominazione incarico: Day-Surgery e valutazione postchirurgica
tipologia di incarico: ex art. 27 c.1 lett. C del CCNL 08/06/2000

dal 01/12/2014 al 31\05\2018
presso S.C. Ostetricia e Ginecologia P.O. Novi Ligure

descrizione attivita svolta: presa in carico delle pazienti candidate ad interventi in regime di
Day-Surgery (esame cavita uterina, revisione cavita uterina, resettoscopie, LEEP), valutazione
clinica in ambito di pre-ricovero, intervento chirurgico e visita postchirurgica.

INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi ex art 27 C.C.N.L. 08/06/2000:

di essere titolare del seguente incarico dirigenziale

denominazione incarico: Isteroscopia diagnostica e operativa
tipologia di incarico: ex art. 27 c.1 lett. C del CCNL 08/06/2000

dal 01/06/2018 al 31\12\2019
presso S.C. Ostetricia e Ginecologia P.O. Novi Ligure

descrizione attivita svolta: Responsabile dell'ambulatorio di Isteroscopia diagnostica e
operativa office. Valutazione endoscopica del canale cervicale e della cavita uterina per la
diagnosi di patologia benigna (polipi canale cervicale o endometriali, miomi sottomucosi, setti
intrauterini) e/o maligna. Effettuazione di eventuale biopsia e richiesta di esame istologico.
Programmazione di eventuale isteroscopia operativa ed inserimento in lista d'attesa con
attribuzione della classe di priorita. Consegna dei referti istologici, in giorni e orari prestabiliti.




INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi ex art 18 C.C.N.L. 19/12/2019:

di essere titolare del seguente incarico dirigenziale

denominazione incarico: Isteroscopia diagnostica e operativa
tipologia di incarico: ex art. 18 c.1 par II lett. C del CCNL 19\12\2019

dal 01/01/2020 al 23\01\2024
presso S.C. Ostetricia e Ginecologia P.O. Novi Ligure

descrizione attivita svolta: Responsabile dell’'ambulatorio di Isteroscopia diagnostica e
operativa office. Valutazione endoscopica del canale cervicale e della cavita uterina per la
diagnosi di patologia benigna (polipi canale cervicale o endometriali, miomi sottomucosi, setti
intrauterini) e/o maligna. Effettuazione di eventuale biopsia e richiesta di esame istologico.
Programmazione di eventuale isteroscopia operativa ed inserimento in lista d'attesa con
attribuzione della classe di priorita. Consegna dei referti istologici, in giorni e orari prestabiliti.

INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi ex art 22 C.C.N.L. 23/01/2024:

di essere titolare del seguente incarico dirigenziale

denominazione incarico: Isteroscopia diagnostica e operativa
tipologia di incarico: ex art. 22 c.1 par II lett. C del CCNL 23/01/2024

dal 24/01/2024 a tutt’'oggi
presso S.C. Ostetricia e Ginecologia P.O. Novi Ligure

descrizione attivita svolta: Responsabile dell'ambulatorio di Isteroscopia diagnostica e
operativa office. Valutazione endoscopica del canale cervicale e della cavita uterina per la
diagnosi di patologia benigna (polipi canale cervicale o endometriali, miomi sottomucosi, setti
intrauterini) e/o maligna. Effettuazione di eventuale biopsia e richiesta di esame istologico.
Programmazione di eventuale isteroscopia operativa ed inserimento in lista d’attesa con
attribuzione della classe di priorita. Consegna dei referti istologici, in giorni e orari prestabiliti.




INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi art 18 C.C.N.L. 19.12.2019:

di essere titolare del seguente incarico dirigenziale

denominazione incarico: Incarico temporaneo in sostituzione del Direttore di Struttura
Complessa Ostetricia e Ginecologia P.O. Novi Ligure

tipologia di incarico: art. 22 c.4 del CCNL 19/12/2019, ora art.25, comma 3 CCNL del
23\01\2024

dal 01/01/2023 ad oggi
presso S.C. Ostetricia e Ginecologia P.O. Novi Ligure

descrizione attivita svolta: funzione di Direzione in qualita di F.F. della S.C. Ostetricia e
Ginecologia. Gestione clinica e organizzativa della Struttura.

SPECIFICI AMBITI DI AUTONOMIA PROFESSIONALE CON FUNZIONI DI DIREZIONE

di aver svolto le seguenti attivita con specifici ambiti di autonomia professionale
con funzioni di direzione

dal 01/01/2023 ad oggi
presso ASL AL S.C. Ostetricia e Ginecologia P.O. Novi Ligure

tipologia attivita: funzione di Direzione in qualita di F.F. della S.C. Ostetricia e Ginecologia.
Gestione clinica e organizzativa della Struttura.

descrizione attivita svolta:

» Gestione e coordinamento delle attivita in ambito ostetrico con particolare attenzione al
trattamento delle patologie ostetriche acute, dell’attivita chirurgica ostetrica in urgenza\
emergenza e delle complicanze postparto.

« Gestione e coordinamento delle attivita in ambito ginecologico, in particolare del trattamento
chirurgico della patologia benigna e oncologica (Tumore dell'endometrio I stadio).

e Programmazione e gestione dei ricoveri in regime Ordinario, Day-Surgery e Day-Hospital nel
rispetto delle liste d'attesa e delle classi di priorita.

e Programmazione e gestione dell’attivita ambulatoriale con particolare attenzione alle liste
d‘attesa ed eventuale recupero delle stesse.

» Organizzazione e programmazione delle sedute operatorie attenendosi al regolamento BOA
ASL AL

e Stesura e implementazione di protocolli e PDTA.

e Collaborazione per l'istituzione di GIC interaziendali, tumori ginecologici, del quadrante Sud-
Est Regione Piemonte. Discussione di casi clinici.




» Gestione dei carichi di lavoro in relazione alle risorse umane affidate e al budget assegnato.

e Programmazione e gestione di riunioni e audit, sia con il personale medico sia con il
personale del comparto, a carattere organizzativo e clinico, al fine di condividere |'attivita svolta
e attuare azioni di miglioramento.

» Realizzazione dei turni di guardia e di pronta disponibilita del personale medico.

o Gestione delle figure professionali esterne alla S.C. valutando la capacita tecnica e
professionale adeguata allo svolgimento delle prestazioni.

ALTRE ATTIVITA’ PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

di avere svolto attivita nel profilo professionale di Medico Specialista in Ginecologia ed Ostetricia
(Determinazione n. 1001 del 28/12/2005)

dal 02/01/2006 al 31/03/2008

presso ASL AL S.C. Ostetricia e Ginecologia P.O. Novi Ligure

a titolo di
O co.co.co. [ libero professionista O borsista O altro oo
con impegno orario settimanale di ore 30

motivo interruzione o causa di risoluzione: Conferimento incarico a tempo determinato (ASL AL)

di aver effettuato attivita di frequenza volontaria:

denominazione Ente ASL AL S.C. Ostetricia e Ginecologia P.O. Novi Ligure
di Novi Ligure via Edilio Raggio n.2

posizione/mansione Medico frequentatore

dal 09/03/2001 al 31/12/2005
con impegno settimanale di ore 20

Anno 2001: n. 903 ore
Anno 2002: n.1320 ore
Anno 2003: n.1312 ore
Anno 2004: n.2572 ore
Anno 2005: n.1846 ore

di aver svolto attivita didattica

Dal 2015 al 2017 Docente, facente parte del progetto P.A.S.S. (Progetto Andrologico Screening
Studenti), presso le Scuole di II grado di Novi Ligure e Tortona.

Da ottobre 2023 a giugno 2024 Docente presso Istituto E. Amaldi di Novi Ligure (Liceo
Classico, Liceo Scientifico, Liceo Linquistico) nell'ambito del progetto “Educazione all’affettivita”.
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di aver partecipato quale UDITORE ai seguenti corsi, convegni, congressi, seminari:

. ENTE "ig'ﬂgﬁ LUOGO DI
ORGANIZZATO TITOLO DEL CORSO T o | ore | SVOLGIMENT | ecm
RE 0
dal/al
1 FORUM INTORNO ALLA NASCITA 26- 12 GENOVA
INTERDISCIPLIN 27/11/1999
ARE
2 CENTRO PREVENIRE L'INFERTILITA’ 6-7\10 12 GENOVA
BIOTECNOLOGI CONSERVARE LA FERTILITA' 2000
A AVANZATE
3 AREA SOCIETA’ LIGURE-PIEMONTESE- | 11/10/2000 8 ALESSANDRIA
VSLDOSTANA DI GINECOLOGIA E
OSTETRICIA
4 ANDRIA LA VALUTAZIONE DEL 24- 12 FORLI'
BENESSERE FETALE 25/11/2000
5 GI.L.T. FIGLI PER SCELTA O PER CASO? | 27/11/2000 6 GENOVA
6 P.O. UN GIORNO ALLA “"MAYO CLINIC” | 04/04/2001 6 ALESSANDRIA
ALESSANDRIA
7 AS.L. 19 LA PATOLOGIA VULVARE DALLE 11/07/2001 TORINO
ALTERAZIONI DISTROFICHE ALLA
NEOPLASIA INVASIVA
8 P.O. GALLIERA ONCOGENESI E 9- 14 GENOVA
PRLOLIFERAZIONE NEOPLASTICA | 10/11/2001
NEL CERVICO CARCINOMA
9 ASL 3 L’ABORTO SPONTANEO 12/12/2001 6 GENOVA
10 | UNIVERSITA’ DI CARCINOMA OVARICO OGGI 18- 16 MILANO 14
MILANO PROGRESSI, SCONFITTE E 19/04/2002
BICOCCA PROSPETTIVE
11 O.I.LR.M. S. APPROCIO MULTIDISCIPLINARE 1/06/2002 6 TORINO 3
ANNA IN DIAGNOSI PRENATALE:
ASPETTI PSICOLOGICI NELLA
PRATICA CKINICA
12 SOCIETA’ PEGASO - FORUM DI 29/11/2002 6 GENOVA 6
ITALIANA DI FORMAZIONE SUL CLIMATERIO
MENOPAUSA
13 IPSEN IV RIUNIONE SOCIETA’ LIGURE- | 30/11/2002 8 ALESSANDRIA
PIEMONTESE-VSLDOSTANA DI
GINECOLOGIA E OSTETRICIA
14 ASL 22 ATTUALITA’ SULL'ASSISTENZA AL | 19/09/2003 7 NOVI LIGURE
PARTO
15 ASL 22 UROGINECOLOGIA 20/09/2003 7 NOVI LIGURE
16 INTRODUZIONE ALLA 10/10/2003 GENOVA
PATOLOGIA INFETTIVA
GENITALE
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17 IPSEN V RIUNIONE SOCIETA’ LIGURE- | 30/10/2003 | 8 | ACQUI TERME
PIEMONTESE-VSLDOSTANA DI
GINECOLOGIA E OSTETRICIA
18 SOCIETA’ XVI CONGRESSO NAZIONALE 27- 12 GENOVA
ITALIANA SIAOG 28/11/2003
ONCOLOGIA
GINECOLOGIA
19 ISO GIN 2003 DALLA MENOPAUSA 12- 6 S. PALOMBA
ALL'INVECCHIAMENTO: LE CURE | 13/12/2003 DI POMEZIA
ALLA DONNA TRA MEDICINA ROMA
DELL’'EVIDENZA E ATTENZIONE
TRANSDISCIPLINARE
20 IST INTEGRAZIONE TRA CHIRURGIA | 13/03/2004 | 6 GENOVA
E CHEMIOTERAPIA NEL
CARCINOMA OVARICO: QUANDO
E COME?
21 | OSPEDALE SAN IL MONITORAGGIO DEL 4/06/2004 6 GENOVA
MARTINO BENESSERE FETALE NELLA
GRAVIDANZA OLTRE IL TERMINE
22 | SOCIETA'I. DI | IL TRATTAMENTO DELLE LESIONI 23- 14 | NOVI LIGURE 18
COLPOSCOPIA E GENITALI: RUOLO DELLA 25/09/2004
PATOLOGIA COLPOSCOPIA NELLA SCELTA
CERVICO DELLE METODICHE
VAGINALE
23 ASL 22 IL CONSENSO INFORMATO - A 1- 15 SERRAVALLE
CHI RIMETTERE LA PROPRIA 2/10/2004 SCRIVIA
LIBERTA’
24 IPSEN VI RIUNIONE SOCIETA’ LIGURE- | 23/10/2004 | 6 IMPERIA
PIEMONTESE-VSLDOSTANA DI
GINECOLOGIA E OSTETRICIA
25 ASL 22 LE TECNICHE DI PREVENZIONE, | 22/03/2005 | 6 NOVI LIGURE
DIANOSI PRECOCE IN
GINECOLOGIA E SENOLOGIA
26 OSPEDALE 3° CORSO RESIDENZIALE 5- 15 TORINO
MAURIZIANO INTENSIVO DI CHIRURGIA 6/05/2005
UMBERTO I LAPAROSCOPICA AVANZATA
27 ASL 20 INFETTIVOLOGIA PERINATALE 14- 15 TORTONA 6
OSTETRICI E PEDIATRI A 15/10/2005
CONFRONTO
28 MEDICAL INFEZIONE GENITALE FEMMINILE | 10/10/2005 | 7 TORINO 5
SERVICES DA HPV
29 | M.A.F. SERVIZI LA PAZIENTE ONCOLOGICA: 10- 14 TORINO 9
SRL DALLA SOPRAVVIVENZA ALLA 12/11/2005
QUALITA’ DI VITA
30 FONDAZIONE CORSO TEORICO E PTRATICO DI 08- 12 MILANO
POLICLINICO PROCREAZIONE 09/09/2006
MANGIAGALLI E MEDICO.ASSISTITA

REGINA ELENA
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31 ASL 22 — P.M.A. — UNA RISPOSTA 16 E 6 NOVI LIGURE
ALLINFERTILITA' DI COPPIA 28/11/2006
32 SOCIETA’ 2° CONGRESSO SIOS 17- 13 GENOVA
ITALIANA 18/11/2006
OSPEDALIERA
STERILITA’
33 AOGOI AGGIORNAMENTO TEORICO DAL 18 AL | 30 | VILLASIMIUS
PRATICO INMEDICINA EMBRIO- | 21/05/2006
FETALE E PERINATALE
34 ASL 22 — P.M.A. — GESTIONE DELLA 29/09/2007 | 6 SERRAVALLE
POLICLINICO COPPIA INFERTILE SCRIVIA
SAN MATTEO
PAVIA
35 ASL 19 PATOLOGIA DEL TRATTO 8-9- 22 ASTI
GENITALE INFERIORE: IL 10/11/2007
TRATTAMENTO A
RADIOFREQUENZA IN REGIME
AMBULATORIALE E DI DAY
SURGERY
36 | DOPARTIMENTO | NONO CORSO TEORICO-PRATICO 17- 15 MILANO
PER LA SALUTE DI PROCREAZIONE MEDICO- 18/09/2010
DELLA DONNA, ASSISTITA
DEL BAMBINO E
DEL NEONATO
37 ASL AL IL BILANCIO DI SALUTE 27/04/2009 | 7 NOVI LIGURE 8
MATERNO-FETALE
38 ASL AL CORSO DI FORMAZIONE DI BASE | 21/05/2009 | 6 TORTONA 5
IN MTERIA DI SALUTE E
SICUREZZA DEI LAVORATORI NEI
LUOGHI DI LAVORO AI SENSI
DEL DLGS 81/08
39 | FEDERAZIONE II CONGRESSO FEDERAZIONE 24- 12 RICCIONE
ITALIANA DELLE ITALIANA DELLE SOCIETA’ 26/05/2012
SOCIETA’ SCIENTIFICHE DELLA
SCIENTIFICHE RIPRODUZIONE
DELLA
RIPRODUZIONE
40 | UNIVERSITA’ DI ECOGRAFIA DEL PRIMO 23- 12 BOLOGNA 6
BOLOGNA TRIMESTE E PATOLOGIA 24/11/2012
GINECOLOGICA IN GRAVIDANZA
41 ASL AL CORSO BLSB TIPO B 14\05\2013 | 9 NOVI LIGURE
42 MEDIACOM DIAGNOSI E TERAPIA DEL 23- 16 ALASSIO 20
TRATTO GENITALE INFERIORE: | 25/05/2013
VI CORSO DI AGGIORNAMENTO
43 MEDIACOM PATOLOGIA DEL TRATTO 17- 20 ASTI 19
GENITALE INFERIORE: IL 18/10/2013

TRATTAMENTO A
RADIOFREQUENZA IN REGIME
AMBULATORIALE E DI DAY
SURGERY XIV CORSO TEORICO

12




44 POLICLINICO GESTIONE CLINICA DELLE 22- 15 BOLOGNA
SANT'ORSOLA- | COMPLICAZIONI DEL TRAVAGLIO | 23/11/2013
MALPIGHI DI PARTO
45 SCUOLA LA TERAPIA ORMONALE NELLA DAL 30/06 | 18 | SAN SERVOLO
PERMANENTE DI DONNA AL VENEZIA
PERFEZIONAME 2/07/2014
NTO IN
GINECOLOGIA E
OSTETRICIA
46 PRESIDIO TUTORSHIP IN ISTEROSCOPIA | 26/09/2014 | 6 | ALESSANDRIA
OSPEDALIERO OFFICE
ALESSANDRIA
47 PRESIDIO CORSO PRECONGRESSUALE SIIV 2- 13 TORINO 8
OSPEDALIERO 3/10/2014
SANT'ANNA
48 COMPLESSO SEPSI E INFEZIONI IN 17- 12 BOLOGNA 7,5
UNIVERSITARIO GRAVIDANZA 18/10/2014
BELMELORO
49 PRESIDIO CORSO BASE ISTEROSCOPIA 06- 12 | ALESSANDRIA
OSPEDALIERO MODERNA OFFICE 07/11/2014
ALESSANDRIA
50 SICPCV XXIXCONGRESSO NAZIONALE 04- 12 FIRENZE
PATOLOGIA DEL BASSO TRATTO | 05/12/2014
GENITALE PRESENTE E FUTURO
51 COMPLESSO GENETICA PER OSTETRICI 09- 12 BOLOGNA
UNIVERSITARIO 10/10/2015
BELMELORO
52 SOCIETA’ CORSO CHIRURGIA 15- 12 | ALESSANDRIA
ITALIANA DI ISTEROSCOPICA MODERNA 16/10/2015
CHIRURGIA
MINI INVASIVA
GINECOLOGICA
53 | PIERRE FABRE APPROCIO A DIFFERENTI 06- 12 VERONA
PHARMA TEMATICHE DELLA SALUTE 07/05/2016
DELLLA DONNA
54 ASL AL 1° CORSO AGGIORNAMENTO 07/06/2016 | 6 TORTONA
POLTAMBULATO 9.BABY
RIO MEDICART
55 ASL AL 1° CORSO AGGIORNAMENTO 21/06/2016 | 6 TORTONA
POLIAMBULATO 9.BABY
RIO MEDICART
56 ASL AL 1° CORSO AGGIORNAMENTO 27/09/2016 | 6 TORTONA
POLIAMBULATO 9.BABY
RIO MEDICART
57 ASL AL 1° CORSO AGGIORNAMENTO 11/10/2016 | 6 TORTONA
POLIAMBULATO 9.BABY
RIO MEDICART
58 ASL AL EMERGENZE IN SALA PARTO: 28/11/2016 | 2 NOVI LIGURE
COME AFFRONTARE LE
SITUAZIONI DIFFICILI
59 ASL AL CORSO BLS PEDIATRICOCON 21/03/2017 | 8 NOVI LIGURE

DEFIBRILLATORE
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60 MEDIACOM DIAGNOSI E TERAPIA DEL 04- 14 ALASSIO 17
TRATTO GENITALE INFERIORE | 06/05/2017
VIII CORSO BIENNALE TEORICO
PRATICO
61 CONTATTO- LE NEOPLASIE INTRAEPITELIALI | 07/10/2017 | 6 TORINO
ARCHIMEDICA DELLA VULVA: DIAGNOSI E
OSPEDALE GESTIONE CLINICA
SANT’ANNA
62 CONTATTO- IL DISTURBO VULVARE: 27/10/2018 | 6 TORINO
ARCHIMEDICA INTEGRAZIONE TRA MEDICO E
OSPEDALE PSICOTERAPEUTA
SANT'ANNA
63 SYMPOSIA PATOLOGIA DEL TRATTO 21- 12 TORINO
CONGRESSO GENITALE INFERIORE: IL 22/11/2018
UNIONE TRATTAMENTO A
INDUSTRIALEMP | RADIOFREQUENZA IN REGIME
OSIA AMBULATORIALE E DI DAY
SURGERY
64 SYMPOSIA IX CORSO BIENNALE TEORICO 09- 16 ALASSIO 17
PRATICO DIAGNODI E TERAPIA | 11/05/2019
DEL TRATTO GENITALE
INFERIORE
65 AXENSO FISIOPATPLOGIA, ASPETTI DAL 15/04 | 15 MILANO 22,5
CLINICI E TERAPEUTICI DELLE AL
INFEZIONI IRINARIE 31/12/2019
DALLINFANZIA ALLA TERZA ETA’
66 AXENSO L'’ADERENZA TERAPEUTICA DAL 10/06 | 15 MILANO 22,5
NELLA CONTRACCEZIONE AL
ORMONALE 31/12/2019
67 AXENSO 1° VIDEO CORSO DI 19- 6 AOSTA
ISTEROSCOPIA OPERATIVA 20/09/2019
68 AXENSO DAL 30/07 | 30 MILANO 45
PROTEGGERE DALL'INFLUENZA AL
CON LA VACCINAZIONE- II 31/12/2019
EDIZIONE
69 AXENSO L'IMPORTANZA DELLE DAL 35 MILANO 50
VACCINAZIONI DI RICHIAMO PER | 10/06/2020
LA SALUTE PUBBLICA AL
30/05/2021
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70 ASL AL SICUREZZA INFORMATICA ED 24/08/2021 FAD
INTRODUZIONE AL GDPR
REGOLAMENTO EUROPEO
PRIVACY
71 ISSA CORSO TEORICO-PRATICO SUI 17- 12 NEGRAR DI
INTERNATIONAL DIFFERENTI APPROCI 18/10/2022 VALPOLLICELL
SCHOOL OF LAPAROSCOPICI A-VR -
SURGICAL ALL'ISTERECTOMIA IN
ANATOMY PATOLOGIA BENIGNA,
ENDOMETRIOSI SEVERA ED
ONCOLOGIA GINECOLOGICA
72 CGMKT L'ISTERECTOMIA: TECNICHE ED | 16/11/2022 MILANO
INDICAZIONI A CONFRONTO
73 | MEDMOOD - ASL | ASL AL 2022-39380 CORSO GDPR | 24/11/2022 | 6 | ALESSANDRIA
AL — REGOLAMENTO UE E
SICUREZZA INFORMATICA
74 ASL AL DAL CA DELLA 24/05/2023 | 4 | ALESSANDRIA
PORTIOATTRAVERSO IL
PROGRAMMA REGIONALE
PREVENZIONE SERENA
75 SANITA' FEBBRE DENGUE FACCIAMO 11/09/2024 | 2 FAD 1,5
INFORMAZIONE CHIAREZZA
76 AOGOI - LES BESOINS EN SANTE’ DES 13/09/2024 | 5 AOSTA
SYMPOSIA FEMMES: COMPRENDRE,
PREVENIE, SOIGNER
77 SEGI L'ENDOSCOPIA IN GINECOLOGIA: 3-4 SERRAVALLE
NORD-OVEST “"UPDATE E UPGRADE" OTTOBRE SCRIVIA
2024
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Di aver partecipato in qualita di RELATORE ai seguenti corsi, convegni, congressi:

o ENTE I'DERI?DO oconr | ©
n 1o0rno/mes
ORGANIZ TITOLO DEL CORSO 9 efamo | °™ | svOLGIMENTO | €
ZATORE dal/al m
1 | UNIGE IL MONITORAGGIO DEL 04/06/2004 GENOVA
OSPEDALE | BENESSERE FETALE NELLA
SAN GRAVIDANZA OLTRE IL TERMINE
MARTINO
2 [ASL22 ASSISTENZA AL PARTO 12/11/2004 |6 | NOVI LIGURE
IMPROVVISO ED IMPREVISTO AL
DI FUORI DELLA SALA PARTO
3 | ASL 22 LE TECNICHE DI PREVENZIONE, | 17/03/2005 |5 | NOVI LIGURE
DIANOSI PRECOCE IN
GINECOLOGIA E SENOLOGIA
4 | ASL 22 PROCREAZIONE MEDICALMENTE | 17/10/2006 NOVI LIGURE
ASSISTITA: UNA RISPOSTA 16/11/2006
ALL'INFERTILITA’ DI COPPIA 28/11/2006
5 | ASL 22 PMA LA GESTIONE DELLA COPPIA | 29/09/2007 SERRAVALLE
POLICLINI | INFERTILE SCRIVIA
CO SAN
MATTEO
DI PAVIA
6 | ASL AL MONITORAGGIO DEL TRAVAGLIO | DAL 10 | NOVI LIGURE
29/09/2010
AL
01/10/2010
7 | IATO MED | LA GRAVIDANZA E IL NEONATO 24/11/2015 ALESSANDRIA
FREE SRL | DELL’AREA VASTA AL-AT: REPORT
EPIDEMIOLOGICO 2014-2015
8 | COMITATO | DONNA CON TE: INSIEME PER LA | 06/10/2023 CASALE
ANDOS PREVENZIONE MONFERRATO
CASALE
MONFER
RATO
9 | ASL AL INTEGRAZIONE OSPEDALE- ALESSANDRIA
TERRITORIO E ASSISTENZA A
GRAVIDANZA, PARTO E
PUERPERIO BASSO RISCHIO
OSTETRICO (BRO). MODELLO | 09/05/2024
ASSISTENZIALE BASATO
SULLA PRESA IN CARICOIN | 10/10/2024
AUTONOMIA DA PARTE
DELL’OSTETRICA E INSERITO
ALL’INTERNO DI UNA RETE
INTEGRATA.”
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Di essere autore e di aver collaborato alla redazione dei seguenti lavori — editi a stampa
su riviste italiane o straniere:

1) Ruolo della laparoscopia per la diagnosi e il trattamento dell'endometriosi nelle pazienti
infertili CAPIRE PER CONCEPIRE: approcci diagnostici e terapeutici dell'infertilita di coppia:
esperienze della pratica clinica”. Periodico di medicina della riproduzione. 2006

M.Capeto, E.Maccarini, F.Bonini, S.Leonardi, F.Cosimi, F.Montefiore, G.Barbieri

2) Problemi di infertilita e gravidanze a rischio: approcci diagnostici e terapeutici nella pratica
clinica (Farmaci Aggiornamenti per il medico pratico Vol. 31-n°5/2007).
M.Capeto, F.Bonini, S.Leonardi, F.Montefiore, E.Maccarini, G.Barbieri

3) La Menopausa: Aspetti Fisiologici e Patologici e Nuove Prospettive Terapeutiche (I Quaderni
di Medicina di Holus). 15/12/1998
F.Gorlero, A.Ferraiolo, N.Ragni, S.Mantovani, M.Capeto

4) Ipermetilazione e cancro della mammella: un’esperienza dell’ASL 20-22 (VIII Congresso

Nazionale S.I.G.U. 2005)
E.Maccarini, C.Simoni, M.G. Pacuola, M.Ferrari, L.Di Giovannantonio, F.Millo, S.Simonassi,

M.Capeto, A.Perruggia, S.Leonardi, M.F. Cosimi.

5) BRCA1 AND BRCA2: OUR EXPERIENCE IN ASL 20-22 (VII Congresso Nazionale di Oncologia
Medica, Napoli 18/21 Ottobre 2005).

M.G. Pacquola, C.Simoni, E.Maccarini, F.Millo, S.Simonassi, M.Capeto, A.Perruggia, M.Rancati,
M.Ferrari, S.Leonardi, M.F.Cosimi, G.Fiore

6) Breast cancer and family story: BRCA1 and BRCA2 (VII Congresso Nazionale di Oncologia

Medica, Napoli 18/21 Ottobre 2005)
M.G. Pacquola, E.Maccarini, C.Simoni, F.Millo, S.Simonassi, M.Capeto, A.Perruggia, M.Rancati,
M.Ferrari, S.Leonardi, M.F.Cosimi, G.Fiore

7) DNA methylation and cancer therapy (VII Congresso Nazionale di Oncologia Medica,

Napoli 18/21 Ottobre 2005).
C.Simoni, M.G. Pacquola, E.Maccarini, F.Millo, S.Simonassi, M.Capeto, A.Perruggia, M.Rancati,
M.Ferrari, S.Leonardi, M.F. Cosimi, G.Fiore.
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VOLUME ATTIVITA’ SVOLTA

di avere svolto specifica attivita professionale nella disciplina stessa e di possedere la
seguente casistica riferita al decennio precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana dell'avviso per I'attribuzione dell'incarico:

Ha svolto turni di guardia e di pronta disponibilita presso il Presidio Ospedaliero di Novi Ligure
e, saltuariamente, in condizioni di carenza del personale Medico, presso il Presidio di Casale
Monferrato.

Ha maturato esperienza in Procreazione Medicalmente Assistita di I livello con competenze
anche di laboratorio seminologico. Ha frequentato, per la formazione, il Centro PMA
dell'Ospedale San Matteo di Pavia.

Nel periodo 2015-2024 ha effettuato 294 tagli cesarei primari e complessi. Ha assistito a 610
parti (spontanei e operativi) con buon outcome neonatale.

Gestisce e coordina le attivita in ambito ostetrico: presa in carico della paziente, formulazione
della diagnosi e valutazione di eventuale ricovero o trasferimento presso struttura Hub di
riferimento secondo protocollo STAM, assistenza al travaglio e al parto fisiologici per
competenza, in collaborazione con la professionista ostetrica. Gestione e risoluzione di
eventuali complicanze ostetriche durante il travaglio, il parto ed il post-partum, assistenza al
parto distocico (applicazione di ventosa ostetrica, manovre per la risoluzione della distocia di
spalla), o al parto con taglio cesareo in condizione di urgenza e/o emergenza.

Monitora la sicurezza in sala parto organizzando simulazioni di eventi critici.

Si impegna a contenere il numero di tagli cesarei primari al fine di raggiungere gli obiettivi
aziendali.

Svolge Diagnosi Prenatale con l'esecuzione di amniocentesi.

Ha avviato la procedura per il ricovero, in regime di Day-Hospital terapeutico, per la gestione e
la terapia delle gravide anemiche in collaborazione con l'equipe medica del Centro
Trasfusionale.

Gestisce e coordina le attivita in ambito ginecologico: presa in carico della paziente,
formulazione della diagnosi e valutazione di eventuale ricovero. Impostazione della terapia sia
medica sia chirurgica. Gestione dell’'urgenza o emergenza chirurgica con attivazione tempestiva
del personale (anestesisti e personale della sala operatoria).

Svolge attivita chirurgica. Nel periodo 2015-2024 ha effettuato oltre 1000 interventi
ginecologici. Trattamento chirurgico di primo livello delle patologie ginecologiche benigne e
oncologiche (primo stadio del tumore endometriale) con approccio sia laparotomico
(isterectomia, annessiectomia, linfoadenectomia), sia vaginale (isterectomia, miomectomia,
cistopessi, rettopessi, colpoperineoplastica,).

Trattamento chirurgico della patologia ginecologica benigna con approccio endoscopico
(isterectomia, annessiectomia, asportazione neoformazioni annessiali, trattamento gravidanza
extra-uterina).

Isteroscopia operativa (polipectomia, miomectomia).

Interventi di chirurgia ginecologica minori (LEEP, esame cavita uterina, revisione cavita
uterina).

Si allega casistica operatoria.

Valuta le pazienti in lista d’attesa per intervento chirurgico (appropriatezza delle indicazioni).
Programma e ordanizza le sedute operatorie giornaliere e settimanali attenendosi al
regolamento BOA ASL AL.
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Ha avviato I'ambulatorio delle visite postchirurgiche con la finalita di offrire alla paziente una
continuita assistenziale del periodo postoperatorio.

Gestisce consulenze provenienti da altri reparti o da altri Presidi Ospedalieri (Ovada, Acqui
Terme, Tortona). Valutazione della paziente, esame obiettivo, diagnostica per immagini,
formulazione della diagnosi. Refertazione informatizzata della consulenza o eventuale presa in
carico per ricovero presso la struttura di Ginecologia e Ostetricia.

Svolge attivita ambulatoriale di colposcopia di I e di II livello, di valutazione endoscopica del
canale cervicale, di vaginoscopia e vulvoscopia.

Gestisce I'ambulatorio di isteroscopia diagnostica ed operativa office (nel periodo 2015-2024 ha
effettuato 863 isteroscopie diagnostiche e operative office).

Gestisce e organizza i ricoveri ordinari, quelli in regime di Day- Surgery e di Day- Hospital
valutando l'indicazione, la complessita del percorso terapeutico e il timing necessario alle cure,
nel rispetto delle liste d'attesa.

Partecipa alla stesura e all'implementazione di protocoli e PDTA con attivazione
muitidisciplinare delle equipe coinvolte nel Percorso Nascita:

- Protocollo per gli operatori dei consultori e dei punti nascita ASL AL per la protezione,
promozione e sostegno dell’allattamento materno.

- Protocollo di integrazione territorio-ospedale: Bilancio di Salute materno-fetale alla 36-37
settimane di gravidanza

- Protocollo della gestione dell'emorragia postparto

- Procedura per la gestione dell’anemia in gravidanza ed infusione di Carbossimaltosio Ferrico
Endovena

- PDTA integrazione ospedale-territorio e assistenza a gravidanza parto e puerperio a basso
rischio ostetrico (BRO).

Ha partecipato alla stesura della seguente Istruzione Operativa: Feto nato morto-Neonato
morto nelle prime due ore dopo la nascita-Feti abortivi.

Partecipa ai GIC interaziendali del quadrante Sud-Est Regione Piemonte.

Programma i turni di guardia e di pronta disponibilita del personale medico. Organizza le
attivita ambulatoriali sia per il P.O. di Novi Ligure sia per il P.O. Tortona ponendo particolare
attenzione ai fabbisogni delle risorse e, soprattutto, nel rispetto delle liste d'attesa.
Componente del gruppo aziendale per lo “Sviluppo del Programma regionale relativo al sistema
qualita, sicurezza e gestione del rischio clinico nel percorso nascita”.

Componente del Gruppo di Lavoro aziendale per la realizzazione della Cartella Clinica
Informatizzata.

Gestisce le professionalita esterne all'azienda valutando la capacita tecnica e professionale
adeguata allo svolgimento delle prestazioni.

Supervisiona la turnazione dei medici esterni al fine di garantire una puntuale programmazione
delle attivita mediche che dovra essere rispettata. Verifica, inoltre, mensilmente, il sistema di
rilevazione delle presenze.

Tutor nell'area specialistica di Ostetricia e Ginecologia per i medici tirocinanti nell’ambito dei
corsi di formazione in Medicina Generale organizzati dalla Regione Piemonte.

A Marzo 2022 ha ricevuto la nomina di Referente aziendale per I'endometriosi.

Ha collaborato allo studio E.R.A.S. (Enanched Recovery After Surgery) Piemonte chirurgia
ginecologica P.O. Novi Ligure per la gestione perioperatoria della paziente, finalizzata ad un
recupero precoce postchirurgico.

Ha ricevuto la nomina per la costituzione della Commissione Giudicatrice per l'acquisto di
attrezzature necessarie allo svolgimento delle attivita ambulatoriali e di sala operatoria.
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Ha partecipato, in qualita di membro della Commissione, alla Gara Europea per il conferimento
di diversi servizi di assistenza medica presso I'ASL AL -durata mesi 12 ai sensi dell’art.10
comma 2 del decreto legge 30/03/2023 n.34 convertito con modificazione nella legge di
conversione 26/05/2023 n.56.

Svolge tutoraggio nell'ambito della Progettazione PCTO (EX ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO)
Prot. 3977\2024 ai sensi della L.107\2015. Titolo del progetto: “Attivita di front office presso
struttura ASL AL".

Collabora con I'Universita Bocconi per la realizzazione di un progetto di ricerca sul tema
dell'lVG farmacologica e delle dinamiche organizzative e professionali legate alla sua
introduzione nei contesti ospedalieri del Paese. La S.C. di Ostetricia e Ginecologia P.O. Novi
Ligure effettua il 90% delle Interruzioni Volontarie di Gravidanza con metodo farmacologico, in
assenza di liste d'attesa, grazie ad un percorso assistenziale integrato territorio-ospedale, con
un servizio attivo 6 giorni su 7, in regime di Day-Hospital.
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PROFILO PROFESSIONALE SPECIFICO

Viste le caratteristiche di contesto organizzativo in cui si inserisce la Struttura Complessa e il
profilo professionale specifico del candidato delineati nellawiso per il conferimento
dellincarico, si evidenzia come segue il possesso delle caratteristiche richieste:

Esperienza nella gestione delle urgenze/emergenze ostetrico-ginecologiche rispettando
I'applicazione dei protocolli, delle procedure e la gestione delle risorse umane nella fase critica.

Capacita di mantenimento e implementazione dell’attivita chirurgica grazie all'esperienza
acquisita nel tempo, sia con tecnica tradizionale sia con tecnica endoscopica, e alla formazione
delle risorse umane consentendo loro di raggiungere autonomia, in qualita di primo operatore,
per gli interventi meno complessi.

Gestione del percorso assistenziale delle pazienti oncologiche, nell'ambito della Rete Oncologica
Piemontese, promuovendo l'adozione di PDTA interaziendali, con capacita di integrazione
multidisciplinare. Partecipazione ai GIC interaziendali del quadrante Sud-Est Regione Piemonte.

Capacita di gestione clinico-assistenziale della gravidanza e del parto grazie alla collaborazione
multidisciplinare con i professionisti coinvolti nel Percorso Nascita sia aziendali sia extra
aziendali ed alla strutturazione di percorsi assistenziali condivisi.

Esperienza e competenza nella programmazione e gestione dei ricoveri in regime Ordinario,
Day-Surgery e Day-Hospital nel rispetto delle liste dattesa e delle classi di priorita.
Programmazione e gestione dellattivita ambulatoriale con particolare attenzione alle liste
d‘attesa ed eventuale recupero delle stesse.

Capacita nella gestione delle risorse umane mediante la valutazione delle attitudini e del profilo
dei singoli, finalizzata alla realizzazione di un clima di collaborazione costruttiva ed in relazione
ai volumi di prestazioni svolte.

Gestione delle risorse tecnologiche e strutturali in relazione al budget assegnato, il tutto
supportato da una capacita relazionale nei confronti delle Strutture di Dipartimento.

Capacita di programmare e gestire riunioni e audit, sia con il personale medico sia con il
personale del comparto, a carattere organizzativo, clinico e gestionale, al fine di condividere
I'attivita svolta e attuare azioni di miglioramento.

Introduzione di innovazioni organizzative e tecnologiche sia in ambito ostetrico sia in ambito
ginecologico.

Gestione e coordinamento del personale della struttura e delle professionalita esterne
all'azienda mediante la valutazione della capacita tecnica e professionale adeguata allo
svolgimento delle prestazioni.

Mediazione delle relazioni fra figure professionali al fine di garantire collaborazione nello
svolgimento delle attivita di reparto.
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Capacita di orientare e governare il personale afferente alla S.C. mediante il controllo delle
attivita svolte e delle prestazioni erogate al fine di raggiungere gli obiettivi aziendali di
miglioramento della qualita dell'assistenza e della performance professionale clinica.

Collaborazione coordinata e continuativa con il Direttore di Dipartimento, con la Direzione di
Presidio Ospedaliero e con la Direzione Strategica Aziendale con particolare attenzione alle liste
d‘attesa e all’'eventuale recupero delle stesse.

La sottoscritta esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli
definiti “sensibili”, in ordine alla comunicazione e alla diffusione degli stessi, nell'ambito delle
finalita di cui alla presente procedura, secondo quanto stabilito dal D.Lgs. 30.06.2003 n. 196.
In particolare dichiara di essere a conoscenza che, prima della nomina del candidato prescelto,
i curricula inviati dai concorrenti presentatisi al colloquio verranno pubblicati sul sito internet
aziendale.

Novi Ligure, li 30/10/2024

-~

- firma in originale

La dichiarante

MARCELLA CAPETO

Allega alla presente, fotocopia documento di identita
n. CA60069MO
rilasciato il 30/07/2022  da COMUNE DI PASTURANA
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